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CURP: VAOA591127MNTLVLO08

Nombre: ALICIA DEL CARMEN

Sexo: Femenino

Entidad federativa: NAYARIT

Contacto principal: alvalovil@gmail.com
ORC ID:  0002-4098-461X

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

CONACYT

Datos generales

Fecha de nacimiento: 27/nov/1959
Primer apellido: ~ VALENCIA
Estado conyugal:  Casado(a)

Identificadores de autor

Medios de contacto

RFC: VAOA5911272X2
Segundo apellido:  OVALLE
Pais de nacimiento:  México
CVU: 177252

Nacionalidad: Mexicana

Medio de contacto Categoria de contacto Correo / Teléfono Principal

Correo electrénico Oficial alvalovll@gmail.com Sl

Correo electrénico Oficial alvalov@uan.edu.mx NO

Domicilio de residencia
Estado o distrito federal: NAYARIT Municipio o delegacién:  TEPIC
Localidad: TEPIC Cdadigo postal: 63157
Asentamiento:  Fraccionamiento - Ciudad del Valle
Vialidad de domicilio
Nombre de vialidad:
MANILA
Identificacion del inmueble
NUmero exterior: Parte numérica: 67 Parte alfanumérica: NUmero exterior anterior:
NUmero interior: Parte numérica: Parte alfanumérica:
Entre que calles
Nombre de vialidad:
CALLE BUENOS AIRES y CALLE BRASILIA
Calle posterior
Nombre:
AVENIDA Del Valle
Descripcion de la ubicacion:
- Contacto:
MEKICO gﬂi'—LHEE Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT e ] Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

GUOBIENMD O e HEDTELRA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
Péagina 2 de 49



gob mx

CONACYT

Espaldas del Hospital San Rafael

Grados académicos
Titulo: LICENCIADO EN ADMINISTRACION
Nivel de escolaridad: Licenciatura Estatus:  Grado obtenido
Cédula profesional: 1435777 Opciones de titulacion:  Tesis
Titulo de tesis: IMPACTO DE LA PUBLICIDAD Y EL MERCADEO SOBRE LAS EMPRESAS EN EPOCAS DE CRISIS ECONOMICA
Fecha de obtencion: 11/mar/1988

Pais de obtencion de grado: México

Grados académicos
Titulo: DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y HUMANO
Nivel de escolaridad: Maestria Estatus:  Grado obtenido
Opciones de titulacién:  Tesis
Titulo de tesis: EL IMPACTO DE LA PRESENCIA DE LAS DIFERENCIAS INTERPERSONALES SOBRE EL COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN UNA
Fecha de obtencién: 27/sep/2003

Pais de obtencion de grado: México

Grados académicos
Titulo: CIENCIAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE
Nivel de escolaridad: Doctorado Estatus: Grado obtenido
Opciones de titulacién:  Tesis
Titulo de tesis: CAMBIO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
Fecha de obtencion: 25/may/2012

Pais de obtencion de grado: México

Otro
Formacién continua:  Curso
Nombre: Office e Internet nivel intermedio
Instituciéon:  Universidad Autonoma de Nayarit

Afo: 2013 Horas totales: 30

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracion y negocios

Disciplina:  Administracion y gestién Subdisciplina:  Administracién de empresas

Otro

Formacion continua:  Curso

- Contacto:
MEXICO @ gﬂi'—LHEE Avanida Insurgentes Sur, 1582,
COMACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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CONACYT

Nombre: Programacién neurolinguistica
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2014 Horas totales: 30
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracion y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Otro

Formacién continua:  Curso

Nombre: Administracion de recursos humanos
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2014 Horas totales: 30
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administraciéon y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Otro

Formacién continua:  Curso

Nombre: Inteligencia emocional
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2014 Horas totales: 25
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracion y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Otro

Formacién continua:  Curso

Nombre: Curso de capacitacion para consultores del desarrollo de capacidad empresarial para microempresarios
Institucion:  Instituto Nacional Emprendedor
Afio: 2015 Horas totales: 20
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracion y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Otro

Formacién continua:  Curso

Nombre: Pensamiento complejo
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2015 Horas totales: 30
- Contacto:
MEXICO | mm Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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CONACYT

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:

Disciplina:  Formacién docente para otros servicios educativos
Otro

Formacién continua:  Curso

Subdisciplina:

Formacion docente

Educacién adultos

40

Formacion docente

Educacién adultos

Nombre: Elaboracién de medios de verificacion del programa nacional de posgrados de calidad de CONACYT
Institucion:  Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS)
Afio: 2015 Horas totales:
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina: Formacién docente para otros servicios educativos Subdisciplina:
Otro

Formacién continua:  Curso

Nombre: Tecnologias de la informacién y comunicacién para la docencia
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2015 Horas totales:
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina:  Formacién docente para otros servicios educativos Subdisciplina:
Otro

Formacioén continua:  Certificacion

Nombre: Proporcionar servicios de consultoria general
Institucion:  Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencia Laborales
Afio: 2015 Horas totales:
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:
Otro

Formacién continua:  Curso

60

Formacion docente

Educacién adultos

25

Administracién y negocios

Administracion de empresas

Nombre: Herramientas para la elaboracién de articulos cientificos
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2015 Horas totales: 30
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Comunicacion Cientifica
Disciplina: Divulgacion de la ciencia Subdisciplina:  Otras
- Contacto:
MEXICO cﬂ .'LH'E__F Avanida Insurgantes Sur, 1582

= CONACYT B Bethra PN

GOSIENMG O LKA

Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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Formacion continua:  Certificacion

Nombre: Imparticién de cursos de formacién de capital humano de manera presencial grupal
Institucion:  Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencia Laborales
Afio: 2016 Horas totales:
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:
Otro

Formacién continua:  Curso

Nombre: Usoy manejo de bases de datos de INEGI
Institucion:  Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
Afio: 2016 Horas totales:
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina:  Administraciéon y gestion Subdisciplina:
Otro

Formacion continua:  Diplomado

Nombre: Coaching y PNL para Ventas
Institucion:  Secretaria de Educacion Estatal

Afio: 2016

Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracién y gestion

Formacién continua:  Curso

Nombre: Actualizacién del Plan de Accién Tutorial de la Unidad Académica
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2016 Horas totales:
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina:  Formacién docente para otros servicios educativos Subdisciplina:
Otro

Formacién continua:  Curso

Nombre: Modelo CANVAS

CONACYT

Otro

Horas totales:

Areas de conocimiento

Campo:

Subdisciplina:

Otro

25

Administracién y negocios

Administracion de empresas

25

Administracién y negocios

Administracion de empresas

120

Administracién y negocios

Administracion de empresas

30

Formacion docente

Educacioén adultos

MEXICO

CLOBIENMD O L 1

IELKA CONACYT -

eg TMER

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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CONACYT

Institucién:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afo: 2017 | Horas totales: 20
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Otro

Formacion continua:  Curso

Nombre: ScienceDirect -Scopus -Mendeley
Institucién:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2017 Horas totales: 2
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Formacion docente
Disciplina: Formacién docente para otros servicios educativos Subdisciplina:  Educacién adultos
Otro

Formacion continua:  Diplomado

Nombre: Epistemologia de la Administracion On-Line
Institucién:  Universidad Autonoma de Ciudad Juarez (UACJ)
Afo: 2017 Horas totales: 120
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracion y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Otro

Formacion continua:  Curso

Nombre: Redaccion de articulos para revistas indexadas
Institucién:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afo: 2018 Horas totales: 20
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracion y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Otro

Formacion continua:  Curso

Nombre: Aprendizaje experiencial KRATOS
Institucién:  Universidad Autonoma de Nayarit
Afio: 2018 Horas totales: 10
- Contacto:
MEXICO | mm Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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CONACYT

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas

Experiencia laboral
Puesto laboral: Otro

Instituciéon:  Universidad Autonoma de Nayarit

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina:  Organizacién y direccién de empresas Subdisciplina: Organizacién de recursos humanos

Nombre del puesto / Nombramiento:
Coordinador del doctorado en gestién de las organizaciones

Logros:

Egreso6 la primera generaciéningresado 4 generaciones (57 estudiantes)Mantenerlo dentro del PNPCConvenios con instituciones nacionales e internacionalesintegracién de cuerpos
académicos consolidados y en consolidacién al doctoradoMantener la colaboracién de 3 instituciones publicas coordinadas para lograr los objetivos del doctorado

Inicio: 12/may/2017

Experiencia laboral
Puesto laboral: Otro

Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracion y gestién Subdisciplina: Administracién de empresas

Nombre del puesto / Nombramiento:
Coordinadora y Secretaria Técnica del Programa de Doctorado en Gestion de las Organizaciones

Logros:

Es un doctorado interinstitucional, profesionalizante, de reciente creacion. Que promueve la movilidad de los estudiantes de las tres sedes (UAS-Mazatlan, UAN- UJED). Se tienen
39 estudiantes en los tres niveles. En 2019 egresara la primera generacion. Su creacion ha permitido a las tres Instituciones vincularse mas estrechamente con el sector productivo y
con investigadores de otras universidades nacionales e internacionales a través de convenios.

Inicio: 12/may/2017
Experiencia laboral
Puesto laboral: Otro
- Contacto:
MEXICO @ cﬂi;LH'@ Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GOBIEIMD GF L RO LA CONACYT - a RipEA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Institucién:

Sector:
Subsector:
Rama:
Subrama:

Clase:

Sector:
Division:
Grupo:

Clase:

Area:

Disciplina:

CONACYT

Establecimiento de salud. Centro Quirtrgico San Rafael

Sector industrial SCIAN
Servicios de salud y de asistencia social
Hospitales
Hospitales generales
Hospitales generales

Hospitales generales del sector privado

Sector industrial OCDE
Actividades de atencién de la salud humana y de asistencia social
Actividades de atencién de la salud humana

Actividades de hospitales

No aplica
Areas de conocimiento
Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Administracion y gestion Subdisciplina: Administracién de empresas

Nombre del puesto / Nombramiento:

Consultor

Logros:

Diagnéstico inicial. Reestructuracién organizacional.

Inicio: 08/nov/2016 Fin: 28/feb/2019
Experiencia laboral
Puesto laboral: Otros Investigadores
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracion y gestiéon Subdisciplina: Administracién de empresas

Nombre del puesto / Nombramiento:
Profesor-Investigador

Logros:
- Contacto:
MEXICO % gﬂi'—LHEE Avanida Insurgentes Sur, 1582,
CONACYT - a RipEA Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

GUOBIENMD O e HEDTELRA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Articulos, libros, intervenciones organizacionales.

Inicio: 25/may/2012

Puesto laboral: Otro

Institucién:  Patronato Cultural de la Vizcaya A.C.

Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracion y gestion

Nombre del puesto / Nombramiento:
Consultor

Logros:

CONACYT

Experiencia laboral

Areas de conocimiento
Campo: Administracién y negocios

Subdisciplina: Administracién de empresas

Disefio de la estructura organizacional de la Universidad Vizcaya de las Américas Campus Tepic y de la preparatoria con el mismo nombre. Se realiz6 un diagndstico integral y se

formulé un plan de mejora que se implementé en el transcurso de dos afios

Inicio: 27/feb/2009

Puesto laboral: Otro
Institucion:

Area:

Disciplina:

Nombre del puesto / Nombramiento:

DISENO E IMPARTICION DE CURSOS DE CAPACITACION

Logros:

Fin: 25/mar/2011

Experiencia laboral

Areas de conocimiento
Campo:

Subdisciplina:

MANUALES DE ORGANIZACION DIAGNOSTICOS DE CLIMA ORGANIZACIONAL CURSOS DE CAPACITACION EN PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA REGION.

Inicio: 16/ago/1993 Fin: 21/feb/2014
- Contacto:
MEKICO gﬂi'—LHEE Avanida Insurgantes Sur, 1582
GLRIENMD DF La EPOELKA CONACYT - a RipEA Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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CONACYT

MANUALES DE ORGANIZACION DIAGNOSTICOS DE CLIMA ORGANIZACIONAL CURSOS DE CAPACITACION EN PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA REGION.

Experiencia laboral

Puesto laboral: Otro
Institucion:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del puesto / Nombramiento:
TIEMPO COMPLETO TITULAR "B"

Inicio: 15/0ct/1992
Estancia Investigacion
Nombre de estancia: Estancia de gestion
Tipo de estancia: Académica
Institucion: Universidad de Manizales
Fecha Inicio: 23/oct/2019 Fecha Fin: 06/nov/2019
- Contacto:
MEXICO % cﬂi:miu'f_q Avanida Insurgentes Sur, 1582,
P —— CONACYT 3 s KETONNAA Benito Judrez, Cradito Canstructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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CONACYT

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo:

Administracién y negocios

Disciplina: ~ Administraci

6n y gestion

Subdisciplina:

Administracién de empresas

Estancia Investigacion

Nombre de estancia:

Estancia Académica de Investigacion

Tipo de estancia:

Académica

Institucion: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco
Fecha Inicio: 23/oct/2017 Fecha Fin: 27/oct/2017
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracion y gestion Subdisciplina: Administracion de empresas

Estancia Investigacion

Nombre de estancia:

Tipo de estancia:

Institucion:
Fecha Inicio: 06/ago/2012 Fecha Fin: 10/ago/2012
Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Estancia Investigacion
Nombre de estancia:
Tipo de estancia:
Institucion:
Fecha Inicio: 26/sep/2011 Fecha Fin: 29/sep/2011
- Contacto:
MEXICO | . @ m_—__mf_! Avanida Insurgantes Sur, 1582

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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CONACYT
Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Publicacién de articulos
ISSN impreso: ISSN electrénico:
Nombre:  GESPYE GESTION PUBLICA Y EMPRESARIAL
Pais:

Titulo del articulo: LA CALIDAD COMO DISPOSITIVO DE CONTROL

NUmero de la revista: Volumen de la revista:

Afio de edicién: Afio de publicacién: 2007

Paginas de: 109 a: 120

Palabra clave 1: CALIDAD Palabra clave 2:  DOMINIO

Palabra clave 3:

INSTITUCIONALIZACION

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
¢Recibié apoyo CONACYT?: Fondo/Programa:
Coautores
Coautor Origen Rol participacion
CESAR LUIS GILABERT JUAREZALICIA DEL CARMEN MANUAL Autor
Publicacion de articulos
ISSN impreso: 20079990 ISSN electrénico: 20079990
Nombre: Revista Iberoamericana de Ciencias Biol6gicas y Agropecuarias
Pais:
Titulo del articulo: Evaluacién de la sustentabilidad en las organizaciones por medio del modelo NOP
Numero de la revista: 9 Volumen de larevista: 5
Afio de edicién: Afio de publicacién: 2016
Paginas de: 1 a: 13
Palabra clave 1: Sustentabilidad Palabra clave 2:  Organizaciones Palabra clave 3: Modelo NOP

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva

Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibié apoyo CONACYT?: No

- Contacto:
MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Avanida Insurgantes Sur, 1582
Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Coautor
Francisco Javier Hernandez Ay6n

Hermilio Hernandez Ayon

ISSN impreso: 23958170

CONACYT

Coautores

Origen Rol participacion
MANUAL Autor
MANUAL Autor

Publicacion de articulos

ISSN electrénico: 23958170

Nombre: Encuentro de expertos en residuos sélidos

Pais:

Titulo del articulo: Modelo de gestién empresarial en el marco de la responsabilidad socioambiental de la industria del reciclaje: caso de estudio Empresa
Numero de la revista: 1 Volumen de larevista: 11

Afio de edicion:

Péaginas de: 180
Palabra clave 1: diagnostico organizacional
Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracién y gestion

¢Recibi6 apoyo CONACYT?: No

Coautor
Ana Griset Tapia Ibarra
Alicia del Carmen Valelncia Ovalle

Claudia Estela Saldafia Duran

Palabra clave 2:

Afio de publicacién: 2018
a: 188

recoleccion contratada Palabra clave 3: Ventajas competitivas

Areas de conocimiento
Campo: Administraciéon y negocios

Subdisciplina:  Administracién de empresas

Coautores

Origen Rol participacion
MANUAL Autor
MANUAL Autor
MANUAL Autor

Publicacion de articulos

ISSN impreso: ISSN electrénico: 23958170

Nombre: Los residuos como recurso

Pais:

Titulo del articulo: Modelo de gestién empresarial en el marco de la responsabilidad socio-ambiental de la industria del reciclaje: caso de estudio Empresa
Numero de la revista: 1 Volumen de larevista: 11

Afio de edicion:

Péaginas de: 180
Palabra clave 1: Diagndstico organizacional
Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracién y gestion

¢Recibié apoyo CONACYT?: No

Palabra clave 2:

Afio de publicacién: 2018
a: 188

recoleccion contratada Palabra clave 3: ventajas competitivas

Areas de conocimiento
Campo: Administraciéon y negocios

Subdisciplina: ~ Administracién de empresas

MEXICO

GUOBIENMD O e HEDTELRA

COMACYT

Contacto:
gﬂi;mﬂ!-ﬁ_@' Avanida Insurgentes Sur, 1582,
23 e Kidarana Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Coautor
Ana Griset Tapia Ibarra
Alicia del Carmen Valencia Ovalle

Claudia Estela Saldafia Duran

COMNACYT
Coautores
Origen Rol participacion
MANUAL Autor
MANUAL Autor
MANUAL Autor

ISBN:  9788415774-91-4
Pais: Idioma:
Numero de paginas: 218

Palabra clave 1: AGROINDUSTRIA

Editorial: UNIVERSIDAD MALAGA EUMED.NET

NUmero de edicion:

Area:

Disciplina:

ISBN traducido:

Idioma traducido:

Coautor

FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYON

ISBN:

Editorial: GRUPO EDITORIAL HESS, S.A. C.V
Ndmero de edicién:
Titulo del capitulo:

Numero de capitulo:

Resumen:

Publicacién de libros
Titulo del libro:  EL SECTOR CANERO DE NAYARIT DESDE UNA PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL Y

Afio de publicacién: 2013 Volumen:

Tomo: Tiraje: 0.000000000

Palabra clave 2: CANA Palabra clave 3:  ORGANIZACION

Afio Edicion:

Areas de conocimiento

Campo:

Subdisciplina:

Titulo traducido:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Origen Rol participacion
MANUAL Autor

Capitulos publicados
Titulo del libro: METODOLOGIA Y ESTUDIO DE LA EMPRESA FAMILIAR

Afio de edici6n: 2011

LA CONFIANZA Y LOS CODIGOS DE COUNICACION COMO FACTORES DE EXITO EN LA EMP. FAM: EL SABROSO CASO DE LA

Paginas de: a:

EN LA EMPRESA FAMILIAR SUELEN COINCIDIR TRES ELEMENTOS: LA PROPIEDAD, LA EMPRESA Y LA FAMILIA, UN BUEN SOPORTE PARA GUARDAR EL EQUILIBRIO EN
ESTA TRIADA ES EL FACTOR CONFIANZA, QUE EN ESTE CASO DE ESTUDIO HA PERMITIDO LA PERDURABILIDAD Y ESTABILIDAD DE LA CENADURIA TOVAR.

Area:

Disciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Areas de conocimiento
Campo:

Subdisciplina:

MEXICO

GUOBIENMD O e HEDTELRA

COMACYT

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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COMNACYT
Coautores
Coautor Origen Rol participacion
A.C. MANUAL Autor
J.A. MANUAL Autor
F.J. MANUAL Autor
H. MANUAL Autor
VALENCIA OVALLE MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN: Titulo del libro:  EMPRESA FAMILIAR UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE
Editorial: UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE
Namero de edicién: Afio de edicion: 2012
Titulo del capitulo: EL CLIMA ORGANIZACIONAL EN UNA EMPRESA FAMILIAR, EL CASO DE UN INGENIO AZUCARERO
Numero de capitulo: Paginas de: a:

Resumen:

LA DIRECCION DE UNA ORGANIZACION REQUIERE INFORMACION RESPECTO AL SENTIR DE SU PERSONAL, LO QUE PERMITIRA TOMAR DECISIONES PARA DESARROLLAR
UNA GESTION MAS COMPETITIVA.

Areas de conocimiento
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
TOLEDO GONZALEZ MANUAL Autor
A.C. MANUAL Autor
D. MANUAL Autor
H. MANUAL Autor
F.J. MANUAL Autor
J.A. MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN:  978-607-9011-12 Titulo del libro:  Sustentabilidad, responsabilidad social y organizaciones

Editorial: Grupo Editorial HESS, S.A. de C.V.

Namero de edicién: 1 Afio de edicion: 2012

Titulo del capitulo: Entre lo organizacional y lo sustentable ¢ dos conceptos divergentes?

Numero de capitulo: 13 Paginas de: 301 a: 312

Resumen:
MEXICO @ cﬂﬂ@ E::-Inti:l:lﬁ'l:surgantss Sur, 1582,
P LCORACTT S/ e—— Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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En el problema del calentamiento global, las empresas tienen una gran responsabilidad, por lo que la consideracion de la variable ambiental en la organizacion es
una urgente necesidad. A pesar de los esfuerzos ya realizados por las empresas, la situaciéon ambiental sigue empeorando, debido entre otros aspectos a la falta de
indicadores que nos acerquen a la sustentabilidad. En este sentido el presente trabajo propone un indicador que permite evaluar las acciones de mitigacion del
cambio climatico, emprendidas por las empresas a lo largo del ciclo de vida de sus productos, en funcién de la capacidad de carga del planeta. Lo anterior ayuda a
redefinir lo que se debe entender por responsabilidad social empresarial

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva

Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibi6 apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Hermilio Hernandez Ayon MANUAL Autor
José Alejandro Toledo Gonzalez MANUAL Autor
Francisco Javier Hernandez Ayon MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN:  978-607-9011-09 Titulo del libro:  Metodologia y estudio de la Empresa Familiar

Editorial: Editorial Hess S.A. de C.V.

Numero de edicién: 978-607-9011-09-3 Afio de edici6n: 2012

Titulo del capitulo: La Confianza y los cédigos de comunicacion como factores de éxito en la empresa familiar. El sabroso caso de la cenaduria
NUmero de capitulo: 2 Paginas de: 79 a: 104

Resumen:

Con este trabajo se pretendié describir un procedimiento metodolégico que permita estudiar las relaciones sociales subjetivas que se presentan en los diversos
actores de la empresa familiar, identificar algunas dimensiones que ayuden a interpretar los diversos cédigos existentes, y analizar la importancia de los niveles de
confianza en estas organizaciones.

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
José Alejandro Toledo Gonzalez MANUAL Autor
Hermilio Hernandez Ayon MANUAL Autor
Francisco Javier Hernandez Ay6n MANUAL Autor

Capitulos publicados

ISBN: Titulo del libro:  FAMILIA, ORGANIZACIONES Y DESARROLLO REGIONAL
Editorial:
- Contacto:
MEXICO @ g .'LH'E__E Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GLRIENMD DF La EPOELKA LCORACTT M e et Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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NUmero de edicion: Afio de edicion: 2012
Titulo del capitulo: LA CONFIANZA Y LOS CODIGOS DE COMUNICACION EN LA EMPRESA FAMILIAR, UNA PROPUESTA METODOLOGICA PARA SU
NUmero de capitulo: Péaginas de: a:

Resumen:

LA CONFIANZA Y LA COMUNICACION SON ELEMENTOS FUNDAMENTALES PARA EL EXITO DE LA EMPRESA FAMILIAR, COMO APROVECHARLOS Y POTENCIAR SUS
EFECTOS EN LA PEQUENA EMPRESA.

Areas de conocimiento
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
J.A. MANUAL Autor
H. MANUAL Autor
TOLEDO GONZALEZ MANUAL Autor
A.C. MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN: Titulo del libro:  SUSTENTABILIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ORGANIZACIONES. DIMENSIONES,
Editorial:  GRUPO EDITORIAL HESS S.A. C.V
Numero de edicién: Afio de edici6n: 2012
Titulo del capitulo: ENTRE LO ORGANIZACIONAL Y LO SUSTENTABLE ¢(DOS CONCEPTOS DIVERGENTES?
NUmero de capitulo: Péaginas de: a:

Resumen:

LAS ORGANIZACIONES Y EL CUIDADO DEL AMBIENTE SON DOS CONCEPTOS QUE CONVERGEN ACTUALMENTE EN EL ANALISIS ORGANIZACIONAL Y LA INTERVENCION
EN PROBLEMAS QUE ENFRENTAN TODAS AQUELLAS ORGANIZACIONES SOCIALES CUYO PROPOSITO ES GENERAR PRODUCTOS, BIENES O SERVICIOS.

Areas de conocimiento
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Contacto:

MEXICO @ gﬂi'—LHEE Avanida Insurgentes Sur, 1582,
COSIEMO DE La D A LCORACTT s Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540
Ciudad da México, D.F. Tal: (535} 5322-F700
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COMNACYT
Coautores
Coautor Origen Rol participacion
HERNANDEZ AYON H. MANUAL Autor
A.C. MANUAL Autor
F.J. MANUAL Autor
J.A. MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN: Titulo del libro:  ANALISIS ORGANIZACIONAL: APRENDIZAJE E INNOVACION, LAS ORGANIZACIONES
Editorial: HESS S.A. DE C.V.
Numero de edicién: Afio de edici6on: 2013
Titulo del capitulo: LA RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL MEDIANTE LA INTERVENCION ORGANIZACIONAL CON APOYO DEL APRENDIZAJE
NUmero de capitulo: Péaginas de: a:

Resumen:

Propuesta que plantea un objetivo metodolo¢,gico sustentado en la estrategia de cambio organizacional de un ingenio azucarero, mediante un modelo de
intervencio¢,n apoyado en el aprendizaje organizacional. Retoma el concepto que hemos denominado percepcio¢n oportuna, mismo que se configura a partir de una
idea que se percibe e interioriza, que se forma con algunos conceptos previamente adquiridos y que al socializarse esta idea se enriquece y despue¢s se convierte
en acciogn.

Areas de conocimiento
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE MANUAL Autor
FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYON MANUAL Autor
HERMILIO HERNANDEZ AYON MANUAL Autor
JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN:  978-958-8719-19- Titulo del libro:  Dimensiones Ocultas de la Naturaleza Organizacional: Perspectivas de Andlisis

Editorial:  UNIVERSIDAD EAFIT

Numero de edicién: 1 Afio de edici6n: 2013

Titulo del capitulo: Repensando las organizaciones y su relacion con la naturaleza a partir del Modelo NOP

NUmero de capitulo: 3 Paginas de: 620 a: 632
Resumen:

Pese a que la naturaleza brinda los servicios ambientales de soporte y regulacion de la vida, aprovisionamiento y servicios culturales, el hombre moderno la
concibecomo un objeto y tiende a relacionarse con ella de forma destructora, al grado de amenazar en la actualidad la vida en la Tierra; esta concepcién y
tendenciadestructora se observa también en las organizaciones humanas. En este trabajo se propone un nuevo enfoque en el estudio de las organizaciones y su
relacion conla naturaleza, a partir de la triada Naturaleza-Organizacién-Producto (modelo NOP); pretendiendo comprender cémo funcién y significado se
materializan en elproducto de una organizacion, desde la interrelacion de cuatro variables: Recursos, factor Humano, Ideologia y entorno Natural.

Areas de conocimiento

o Contacto:
MEXICO % g .'LH'E__E Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GLRIENMD DF La EPOELKA LCORACTT M e et Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva

Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Hermilio Hernandez Ayon MANUAL Autor
Francisco Javier Hernandez Ay6n MANUAL Autor
José Alejandro Toledo Gonzalez MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN:  978-607-9011-24- Titulo del libro:  ANALISIS ORGANIZACIONAL: APRENDIZAJE E INNOVACION, LAS ORGANIZACIONES
Editorial: Grupo Editorial Hess SA DE CV
Numero de edicién: 1 Afio de edici6on: 2013
Titulo del capitulo: LA RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL MEDIANTE LA INTERVENCION ORGANIZACIONAL CON APOYO DEL APRENDIZAJE
NUmero de capitulo: 43 Paginas de: 1185 a: 1208

Resumen:

Esta propuesta plantea un objetivo que apunta hacia el desarrollo sustentable de las empresas, por medio de la estrategia de cambio organizacional en un ingenio
azucarero, mediante un modelo de intervencion apoyado en el aprendizaje organizacional. Para que esta propuesta de intervencion organizacional trascienda mas
alla del discurso y se genere un verdadero cambio hacia la responsabilidad socio ambiental en las empresas, se requiere que se armonice con una intervencion
multidisciplinaria enfocada a los aspectos ambiental, financiero y organizacional.

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva

Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Hermilio Hernandez Ayén MANUAL Autor
José Alejandro Toledo Gonzalez MANUAL Autor
Francisco Javier Hernandez Ay6n MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN:  978-607-8435-41 Titulo del libro:  INVESTIGAR, MECANISMO DE REFLEXION Y CAMBIO
Editorial: CENID
Namero de edicién: 1 Afio de edicion: 2017

Titulo del capitulo: EMISIONES DE CO2 EN UN PLANTEL EDUCATIVO Y PROPUESTA DE MITIGACION

Numero de capitulo: 14 Paginas de: 243 a: 250
Resumen:
- Contacto:
MEXICO % g .'LH'E__F Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GLRIENMD DF La EPOELKA LCORACTT M e et Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Actualmente la humanidad enfrenta un gran reto con respecto al cambio climatico: lograr un equilibrio razonable entre las emisiones de CO2 producidas por
elconsumo de energia y la capacidad de secuestro de los sumideros de carbono del planeta. El objetivo de la presente investigacion es elaborar una propuesta
especifica para mitigar las emisiones de CO2 en un plantel de educacion superior, a partir del calculo promedio por aula y afio en condiciones normales, generados
por el consumo de energia procedente de la iluminacién en las aulas, equipos de acondicionamiento de aire y de video proyeccién. Como resultado se encontré que
el consumo de electricidad promedio por aula fue de: 3,960.6 KWh/afio, lo que equivale a 905.9 KgCO2/afio, de los cuales 14.4% se queda en la atmosfera.

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva

Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibi6 apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Francisco Javier Hernandez Ayon MANUAL Autor
Hermilio Hernandez Ayén MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN:  en tramite Titulo del libro:  Coleccion de libros electronicos "Las organizaciones en América Latina. Construccion del

Editorial: REMINEO

Namero de edicién: 1 Afio de edicion: 2018

Titulo del capitulo: Aportes desde la planta fisica de una institucién educativa para el disefio de politicas con respecto al calentamiento global
Numero de capitulo: 1 Paginas de: 1 a: 25

Resumen:

Con relacion al problema del cambio climatico, la humanidad enfrenta hoy un reto muy grande: alcanzar un equilibrio razonable entre emisiones de CO2 producidas
por el consumo de energia, y la capacidad de secuestro de los sumideros de carbono del planeta. Este reto, también concierne a las instituciones educativas, las
cuales, ademas de generar conocimiento, deben predicar con el ejemplo ante la sociedad. Sin embargo, las acciones desde el aspecto ambiental, se han omitido o
cuando mucho, se han quedado en letra muerta; ya que, en la planta fisica de las instituciones educativas es escasa la evidencia de acciones concretas que hablen
de un verdadero compromiso de Responsabilidad social universitaria. El presente trabajo de investigacion tiene la finalidad de evaluar la planta fisica de una

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina: ~ Administracién de empresas

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Francisco Javier Hernandez Ay6n MANUAL Autor
Alicia del Carmen Valencia Ovalle MANUAL Autor

Capitulos publicados
ISBN: 9786075032115 Titulo del libro:  La globalizacion ante los retos de sustentabilidad economico-financieros y

Editorial: UJEM

Numero de edicién: Primera Afio de edicion: 2018
Titulo del capitulo: La responsabilidad social empresarial desde la perspectiva de la capacidad de carga.
5 Contacto:
MEKIC D cﬂ .'LH'E__E Avanida Insurgantes Sur, 1582,
[TE—— T CONACYT - a RipEA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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NUmero de capitulo: [\ Péaginas de: 307 a: 326

Resumen:

La responsabilidad social empresarial implica la adopcion de practicas que contribuyan al mejoramiento de aspectos sociales, econémicos y ambientales de la
sociedad; sin embargo, ante el problema del calentamiento global, las organizaciones que ostentan este reconocimiento dejan mucho que sesear, ya que, a pesar
de la abundancia de programas de reforestacion, donaciones, patrocinio y actividades "verdes" que se realizan, se sigue incrementando de manera sustancial y
acelerada las emisiones de CO2 que generan. En la presente investigacion se parte de la premisa de que una empresa es socialmente responsable, solo si los
productos que fabrica son socialmente responsables; tiene por objeto, contribuir con la evaluacion de la responsabilidad ambiental de las organizaciones ante el

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direcciéon de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Francisco Javier Hernandez Ay6n MANUAL Autor
Alicia del Carmen Valencia Ovalle MANUAL Autor
Hermilio Hernandez Ayén MANUAL Autor

Reportes técnicos
Titulo IMPACTO Y ESTRATEGIAS DE MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN EL ESTADO DE NAYARIT (NAYARIT 2008/C0O3/109589)
Institucién que presenta el reporte: Universidad Autonoma de Nayarit

Fecha de entrega: 15/jul/2011 Fecha de publicacion: 31/jul/2011 NUmero de paginas: 651

Origen del reporte técnico
Actividad de consultoria

Descripcion:
Informe Técnico final del "PLAN ESTATAL DE CAMBIO CLIMATICO DEL ESTADO DE NAYARIT"

Objetivos
Elaboracion del Plan Estatal de Cambio Climatico del Estado de Nayarit

Palabra clave 1: ~ Cambio Climético Palabra clave 2: Plan Estatal Palabra clave 3: Nayarit
¢Recibié apoyo CONACYT?: Si Fondo/Programa: Fondo institucional

Memorias
Titulo de la memoria: De lo ambiental a lo organizacional, una ruta hacia la Responsabilidad Social Empresarial: caso de una fabrica de azlcar de

Titulo de la obra:

Autor de la obra: no aplica no aplica no aplica

Titulo de la publicacién: IX Congreso Internacional de Analisis Paginas de: 1 a: 20

Afio de publicacion: 2011 Pais: México

Palabra clave 1: ACV Palabra clave 2:  Sustentabilidad Palabra clave 3: Producto
MEXICO % cﬂﬁ@ E::-Inti:l:lﬁ'l:surgantss Sur, 1582,
P LCORACTT S/ e—— Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva

Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Memorias

Titulo de la memoria: Mitigacion del cambio climéatico desde la organizacion del sector cafiero en Nayarit

Titulo de la obra:

Autor de la obra: no aplica no aplica no aplica

Titulo de la publicacién: Jornadas de Investigaciéon 2011 Paginas de: 1 a: 5
Afio de publicacion: 2011 Pais: México
Palabra clave 1: Cambio Climatico Palabraclave 2:  CO2 Palabra clave 3: Cafia
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva
Disciplina:  Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras
¢Recibié apoyo CONACYT? No
Memorias
Titulo de la memoria: La responsabilidad social empresarial desde la perspectiva de la capacidad de carga
Titulo de la obra:
Autor de la obra: no aplica no aplica no aplica
Titulo de la publicacion: X Congreso Internacional de Analisis Paginas de: 1 a: 16
Afio de publicacién: 2012 Pais: México

Palabra clave 1: Capacidad de carga Palabra clave 2:  Responsabilidad Social

Palabra clave 3:

Sustentabilidad

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva

Disciplina:  Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Memorias

Titulo de la memoria: Las asociaciones de productores cafieros como organizaciones ambientalmente responsables

Titulo de la obra:

Autor de la obra: no aplica no aplica no aplica

Titulo de la publicacién: X Cogreso Internacional de Cuerpos Péaginas de: 1 a: 30
Afio de publicacion: 2013 Pais: México
Palabra clave 1: Sustentabilidad Palabra clave 2: Producto Palabra clave 3: Cafa

Areas de conocimiento

Contacto:

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Avanida Insurgantes Sur, 1582
Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva
Disciplina:  Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras
¢Recibié apoyo CONACYT? No
Memorias
Titulo de la memoria: Desarrollo de un modelo teérico metodoldgico para el analisis organizacional considerando la variable ambiental
Titulo de la obra:
Autor de la obra: no aplica no aplica no aplica
Titulo de la publicacion: XII Congreso Internacional de Andlisis Paginas de: 183 a 193
Afio de publicacién: 2014 Pais: México
Palabra clave 1: Naturaleza Palabra clave 2: Organizacion Palabra clave 3: Producto
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva
Disciplina:  Desarrollo sustentable Subdisciplina: ~ Otras

¢Recibi6 apoyo CONACYT? No

Memorias
Titulo de la memoria: Aportes desde la planta fisica de una institucién educativa para el disefio de politicas con respecto al calentamiento global
Titulo de la obra:
Autor de la obra: no aplica no aplica no aplica
Titulo de la publicacién: XV Congreso Internacional de Andlisis Péaginas de: 1 a: 20
Afio de publicacion: 2017 Pais: México
Palabra clave 1: Calentamiento global Palabra clave 2: CO2 Palabra clave 3: Limén
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Prospectiva
Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:  Otras

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Documentos de trabajo
Titulo del documento de trabajo: Implicaciones tedricas y practicas del andlisis costo-beneficio como alternativa sustentable en la industria del reciclaje
Titulo de la obra:
Autor de la obra: Ana Griset Tapia Ibarra
Titulo de la publicacion:  Libro electrénico en gestién de las organizaciones
Péaginas de: 1 a: 26 Afio de publicacién: 2019 Pais: México

Palabra clave 1:  residuos sélidos urbanos Palabra clave 2:  costo beneficio Palabra clave 2:  reciclar y confinanmiento

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
- Contacto:
MEXICO @ cﬂi;LH'@ Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GOBIEIMD GF L RO LA CONACYT - a RipEA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?: No

Participantes
Alicia del Carmen Valencia Ovalle

Claudia Estela Saldafia Duran

Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
Nombre del programa:
Nombre del curso o asignatura: Disefio y evaluacion de programas y servicios de salud

Fecha inicio: 03/sep/2018 Fechafin: 26/ene/2019

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina:  Administraciéon y gestion Subdisciplina:

Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

Nombre del programa: 005321

Nombre del curso o asignatura: Doctorado en Gestién de las Organizaciones

Fecha inicio: 12/oct/2018 Fechafin:  03/nov/2018
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina: Desarrollo sustentable Subdisciplina:
Docencia - Programas no PNPC
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit

Nombre del programa: Licenciado en Contaduria

Nombre del curso o asignatura: Habilidades directivas

Fechainicio: 30/ene/2018 Fecha fin: 09/jun/2018
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:
Docencia - Programas no PNPC
Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit

Nombre del programa: Programa Académico de Contaduria

Nombre del curso o asignatura: Tutor para Précticas profesionales

Administracién de empresas

Horas totales: 48

Administracién y negocios

Administracién de empresas

Horas totales: 60

Prospectiva

Otras

Horas totales: 48

Administracién y negocios

Administracién de empresas

Fechainicio: 15/may/2018 Fecha fin: 10/ago/2018 Horas totales: 240
- Contacto:
MEXICO cﬂi;LH'@ Avanida Insurgantes Sur, 1582
COMACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540

GUOBIENMD O e HEDTELRA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracién y gestion

Institucion:
Nombre del programa:
Nombre del curso o asignatura:

Fechainicio: 18/may/2018

Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracién y gestion

Institucion:
Nombre del programa:
Nombre del curso o asignatura:

Fechainicio: 12/jun/2018

Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracién y gestion

Institucion:
Nombre del programa:
Nombre del curso o asignatura:

Fechainicio: 20/jun/2018

Area: Ciencias Sociales

Universidad Autonoma de Nayarit

Précticas profesionales

Universidad Autonoma de Nayarit

Précticas profesionales

Universidad Autonoma de Nayarit

Disciplina: Organizacion y direcciéon de empresas

Institucion:
Nombre del programa:
Nombre del curso o asignatura:

Fechainicio: 13/ago/2018

Area: Ciencias Sociales

Disciplina:  Administracién y gestion

Universidad Autonoma de Nayarit

Licenciado en Administracién

CONACYT

Areas de conocimiento

Campo:

Subdisciplina:

Docencia - Programas no PNPC

Programa Académico de Administracion

Fecha fin: 24/ago/2018

Areas de conocimiento

Campo:

Subdisciplina:

Docencia - Programas no PNPC

Programa Académico de Contaduria

Fecha fin: 31/ago/2018

Areas de conocimiento

Campo:

Subdisciplina:

Docencia - Programas no PNPC

Programa de Capacitacion y Actualizacion profesional

Diagndstico Organizacional

Fecha fin: 29/jun/2018

Areas de conocimiento

Campo:

Subdisciplina:

Docencia - Programas no PNPC

Técnicas de evaluacion y capacitacion de personal

Fecha fin: 08/dic/2018

Areas de conocimiento

Campo:

Subdisciplina:

Administracién y negocios

Administracién de empresas

Horas totales: 240

Administracién y negocios

Administracién de empresas

Horas totales: 240

Administracién y negocios

Administracién de empresas

Horas totales: 20

Ciencias econémicas

Organizacién de recursos humanos

Horas totales: 51

Administracién y negocios

Administracién de empresas

MEXICO

GOSIENMD DF La HERTELKSA

COMACYT

co"MER

0 tpcarat MPONNGIE

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Institucion:  Universidad Autonoma de Nayarit
Nombre del programa:

Nombre del curso o asignatura:

Fechainicio: 08/sep/2018
Area: Ciencias Sociales
Disciplina:  Administracién y gestion
Institucién:

Titulo de la tésis:

CONACYT

Docencia - Programas no PNPC

Maestria en Ciencias Administrativas

GESTION DEL CAMBIO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Fecha fin: 30/sep/2018 Horas totales: 40
Areas de conocimiento
Campo: Administracién y negocios

Subdisciplina:  Administracién de empresas

Tesis - Programas No PNPC

Diag nostico situacional de los procesos organizacionales y de fabrica con la relacién a los consumos de agua y energia caso: Ingenio El Molino

Nombre: Guadalupe Sacnite Cardona Aguilar
Estado de la tésis: Terminada
Fecha de aprobacion: 06/may/2016

Area: Ciencias Sociales
Disciplina: Organizacion y direccion de empresas
Institucion:

Titulo de la tésis:

Nombre del autor
Grado académico de la tésis: Maestria

Fecha de obtencién de grado: 27/may/2016 Pais: México

Areas de conocimiento
Campo: Ciencias econémicas
Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

Tesis - Programas No PNPC

Diagnostico de estrés laboral y sindrome de Burnout: en el personal docente de la unidad preparatoria NO. 1 Universidad Auténoma de Nayarit

Nombre: Isabel Sanchez Arellano
Estado de la tésis: Terminada
Fecha de aprobacion: 01/jun/2016

Area: Ciencias Sociales
Disciplina: Organizacién y direcciéon de empresas
Institucion:

Titulo de la tésis:

Nombre del autor
Grado académico de la tésis: Maestria

Fecha de obtencién de grado: 15/jun/2016 Pais: México

Areas de conocimiento
Campo: Ciencias econémicas
Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

Tesis - Programas No PNPC

MEXICO

GUOBIENMD O e HEDTELRA

COMACYT

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Disgnéstico del clima organizacional y la gestion de calidad dentro de la unidad académica de derecho de la universidad Autonoma de Nayarit

Nombre del autor

Nombre: Dalia Elizabeth Martinez Lara

Estado de la tésis: Terminada

Fecha de aprobacion: 01/jun/2016 Fecha de obtencién de grado: 23/jun/2016
Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:

Tesis - Programas No PNPC
Institucién:

Titulo de la tésis:

Grado académico de la tésis:

Maestria

Pais: México

Ciencias econémicas

Organizacion de recursos humanos

Aprendizaje organizacional como una estrategia de la administracion del conocimiento: el caso del programa fortalecimiento a la atencién médica en Nayarit.

Nombre del autor

Nombre: Adan Jesus Herrera Ulloa
Estado de la tésis: Terminada Grado académico de la tésis:
Fecha de aprobacion: 01/sep/2016 Fecha de obtenciéon de grado: 13/sep/2016
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo:
Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:
Diplomado

Institucién:
Nombre del diplomado:

Nombre del curso o asignatura:

Maestria

Pais: México

Ciencias econémicas

Organizacion de recursos humanos

LA ACADEMIA: SU CONFORMACION Y HACER CONSTRUCTIVO CONSTRUCCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

EL HACER DE LA ACADEMIA DESDE EL COLECTIVO DOCENTE TRABAJO GRUPAL AULICO

Afio: 2009 Horas totales: 30
Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Diplomado
Institucién:
Nombre del diplomado: CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL
Nombre del curso o asignatura: CAPACITACION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
Afo: 2012 Horas totales: 30
- Contacto:
MEXICO cﬂi;LH'@ Avanida Insurgantes Sur, 1582
COMACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540

GUOBIENMD O e HEDTELRA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:
Diplomado

Institucion:

Nombre del diplomado: CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL

Nombre del curso o asignatura: CAPACITACION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS (GPO 2)

Afio: 2012 Horas totales: 30

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:
Diplomado

Institucion:

Nombre del diplomado:

CAPACITACION DOCENTE EN AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

Nombre del curso o asignatura: ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE

Afio: 2013

Area:

Disciplina:

ISBN:  en tramite
Editorial:

Namero de edicién:
Titulo del capitulo:
Numero de capitulo:

Resumen:

Horas totales: 5

Areas de conocimiento
Campo:

Subdisciplina:

Capitulos publicados
Titulo del libro: La globalizacion ante los retos de la sustentabilidad econémico-financieros y
UJED Universidad Juarez del Estado de Durango
1 Afio de edicién: 2018
La responsabilidad social empresarial desde la perspectiva de la capacidad de carga

v Paginas de: 301 a: 320

La RSE implica la adopcién de practicas que contribuyan al mejoramiento de los aspectos sociales, econémicos y ambientales de la sociedad. Sin embargo, ante el
problema del calentamiento global, las organizaciones que ostentan este reconocimiento dejan mucho que desear, ya que, a pesar de la abundancia de programas
de reforestacion, donaciones, patrocinios y actividades verdes que se realizan, se siguen incrementando de manera sustancial y acelerada las emisiones de CO2 que

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracion y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
- Contacto:
MEXICO cﬂ .'LH'E__F Avanida Insurgantes Sur, 1582
GLRIENMD DF La EPOELKA LCORACTT M e et Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Francisco Javier Hernandez Ay6n MANUAL Autor
Alicia del Carmen Valencia Ovalle MANUAL Autor
Hermilio Hernandez Ayén MANUAL Autor

Participaciéon en congresos

Nombre del congreso: INDIVIDUO Y SOCIEDAD: REDES Y FORMAS EMERGENTES DE ORGANIZACION

Titulo del trabajo: DE LA PERCEPCION OPORTUNA A LA INVESTIGACION POR MACROTEMAS: EL CASO DEL SECTOR CANERO DE NAYARIT

Titulo de participaciéon congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2010 Pais: México

Palabra clave 1: INVESTIGACION Palabra clave 2: MACROTEMAS Palabra clave 2: CANEROS
Colaboradores

Nombre: TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre:  J.A.

Sexo:

Nombre: HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: H.

Sexo:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: IX CONGRESO INTERNACIONAL DE ANALISIS ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo: DE LO AMBIENTAL A LO ORGANIZACIONAL, UNA RUTA HACIA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL: CASO DE UNA

Titulo de participacién congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2011 Pais: México

Palabra clave 1: RSE Palabra clave 2: ORGANIZACIONES Palabra clave 2: CANERAS
Colaboradores

Nombre: TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre: J.A.

Sexo:

Nombre: HERNANDEZ AYON H.

Sexo:
- Contacto:
MEXICO | mm Avanida Insurgantes Sur, 1582
e , CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
Péagina 30 de 49



gob mx

CONACYT

Nombre: HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: F.J.

Sexo:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: JORNADA DE INVESTIGACION

Titulo del trabajo: LA CAPACIDAD DE CARGA COMO CONDICIONANTE DE RSE

Titulo de participacion congreso: Ponencia

Fecha: 01/ene/2012 Pais: México

Palabra clave 1: CAPACIDAD Palabra clave 2: CARGA Palabra clave 2: RSE
Colaboradores

Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYO

Sexo:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: APRENDIZAJE E INNOVACION: LAS ORGANIZACIONES FRENTE A UNA NUEVA CONCEPCION DEL CONOCIMIENTO, DEL

Titulo del trabajo: LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL DESDE LA PERSPECTIVA DE LA CAPACIDAD DE CARGA (ISBN: 978-607-9011-

Titulo de participacién congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2012 Pais: México

Palabra clave 1: RSE Palabra clave 2: AMBIENTE Palabra clave 2: CARGA
Colaboradores

Nombre: HERNANDEZ AYON F.J.

Sexo:

Nombre: HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: H.

Sexo:

Nombre: TOLEDO GONZALEZ

Sexo:
- Contacto:
MEXICO | m Avanida Insurgantes Sur, 1582
L ONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Nombre: J.A.

Sexo:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL DE ANALISIS ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo: LA RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL MEDIANTE LA INTERVENCION ORGANIZACIONAL CON APOYO DEL APRENDIZAJE

Titulo de participacién congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2012 Pais: México

Palabra clave 1: INTERVENCION Palabra clave 2: ORGANIZACIONAL Palabra clave 2: APRENDIZAJE
Colaboradores

Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYO

Sexo:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: X CONGRESO INTERNACIONAL DE CUERPOS ACADEMICOS Y GRUOS DE INVESTIGACION EN ANALISIS ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo: LAS ASOCIACIONES DE PRODUCTORES CANEROS COMO ORGANIZACIONES AMBIENTALMENTE RESPONSABLES

Titulo de participacién congreso: Ponencia

Fecha: 01/ene/2013 Pais: México

Palabra clave 1: CANEROS Palabra clave 2: ORGANIZACION Palabra clave 2: RESPONSABLES
Colaboradores

Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYO

Sexo:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: DIMENSIONES OCULTAS DE LA PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo: REPENSANDO LAS ORGANIZACIONES Y SU RELACION CON LA NATURALEZA A PARTIR DEL MODELO NOP (ISBN: 978-958-
Titulo de participacién congreso: Presentacion de articulo en extenso
Fecha: 01/ene/2013 Pais: México
- Contacto:
MEXITICO @ cﬂi:mm@ Avanida Insurgantes Sur, 1582,
 ORIERPLD D La OEMO AL COMNACYT B B RETANNARA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

GUOBIENMD O e HEDTELRA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Palabra clave 1: NOP Palabra clave 2: ORGANIZACIONES Palabra clave 2: NATURALEZA

Colaboradores

Nombre: TOLEDO GONZALEZ J.A.

Sexo:

Nombre: HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: F.J.

Sexo:

Nombre: HERNANDEZ AYON H.

Sexo:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: XV Congreso Internacional de andlisis organizacional

Titulo del trabajo: Aportes desde la planta fisica de una institucién educativa para el disefio de politicas con respecto al calentamiento global

Titulo de participaciéon congreso: Participante en mesa redonda

Fecha:  25/oct/2017 Pais: México

Palabra clave 1: Educacién Palabra clave 2: Disefio de politicas Palabra clave 2: Calentamiento global
Colaboradores

Nombre: Laura Talina Rivera Rivas

Sexo: Femenino

Nombre: Francisco Javier Hernandez Ay6n

Sexo: Masculino

Nombre: César Rafael Gomez Martinez

Sexo: Masculino

Nombre: Alicia del Carmen Valencia Ovalle

Sexo: Femenino

Nombre: Irma Leticia Contreras Montes

Sexo: Femenino

Participacion en congresos

Nombre del congreso: 9no encuentro nacional de expertos en residuos sélidos

Titulo del trabajo: Modelo de gestién empresarialen el marco de la responsabilidad socio-ambiental de la industria del reciclaje: caso de

Titulo de participacion congreso: Ponencia

Fecha:  11/may/2018 I Pais: México

Palabra clave 1: Gestion empresarial I Palabra clave 2: Responsabilidad Palabra clave 2: Reciclaje

- Contacto:
MEXICO | m Avanida Insurgantes Sur, 1582
' I s B L B L CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Colaboradores

Nombre: Ana Griset Tapia Ibarra

Sexo: Femenino

Nombre: Alicia del Carmen Valencia Ovalle

Sexo: Femenino

Nombre: Claudia Estela Saldafia Duran

Sexo: Femenino

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

9° Encuentro Nacional de Expertos en Residuos Sélidos “Los Residuos Sélidos como Recurso”

Titulo del trabajo:

Modelo de gestién empresarial en el marco de la responsabilidad socio-ambiental de la industria del reciclaje: caso de

Titulo de participaciéon congreso:

Ponencia

Fecha:  15/jun/2018

Pais: México

Palabra clave 1:

Diagnéstico organizacional

Palabra clave 2:

Recoleccion contratada Palabra clave 2: Ventajas competitivas

Colaboradores

Nombre: Alicia del Carmen Valencia Ovalle

Sexo: Femenino

Nombre: Claudia Estela Saldafia Duran

Sexo: Femenino

Nombre: Ana Griset Tapia Ibarra

Sexo: Femenino

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

1er coloquio de cuerpos académicos del a&rea Econémico Administrativa

Titulo del trabajo:

El limén desde una perspectiva multidisciplinar

Titulo de participacion congreso:

Ponencia

Fecha:  19/sep/2018

Pais: México

Palabra clave 1: El limén

Palabra clave 2:

Perspectiva multidisciplinar Palabra clave 2: Desarrollo local

Colaboradores

Nombre: Francisco Javier Hernandez Ayon

Sexo: Masculino

Nombre: Irma Leticia Contreras Montes

Sexo: Femenino

Nombre: Alicia del Carmen Valencia Ovalle

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:
mm Avanida Insurgantes Sur, 1582
B B AEVANNATA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Sexo: Femenino
Nombre: Talina Rivera Rivas
Sexo: Femenino

Divulgacion
Titulo del trabajo: ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE
Tipo de participacién: Seminario Tipo de evento:
Institucién organizadora:
Dirigido a: Sector estudiantil Fecha: 07/feb/2015
Tipo divulgacion y difusién: Nacional Pais:
Tipo de medio:
Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:
Notas periodisticas:

Productos
Otro

Divulgacién
Titulo del trabajo: EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
Tipo de participacién: Seminario Tipo de evento:
Institucion organizadora:
Dirigido a: Sector estudiantil Fecha: 02/jul/2015
Tipo divulgacion y difusién: Nacional Pais:
Tipo de medio:
Palabra clave 1: TECNOLOGIA Palabra clave 2: Palabra clave 2:
Notas periodisticas:
DIRECCION DE FACEBOOK DONDE SE PUBLIQUE

Productos
Otro

Proyectos de investigacion
Nombre del proyecto: IMPACTO Y ESTRATEGIAS DE MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN EL ESTADO DE NAYARIT
Tipo de proyecto: Investigacion
Inicio:  10/ago/2009 Fin:  31l/oct/2011
Institucion:
Areas de conocimiento
- Contacto:
MEXICO | m Avanida Insurgantes Sur, 1582
' I s B L B L CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Area:

Campo:

Disciplina:

Subdisciplina:

Colaboradores

Nombre:

GERARDO DANIEL RAMIREZ CRUZ

Sexo:

Nombre:

TOMAS VAZQUEZ ALVARADO

Sexo:

Nombre:

FLORENCIA COLUNGA GASCON

Sexo:

Nombre:

JOSE IRAN BOJORQUEZ SERRANO

Sexo:

Nombre:

RUBEN BUGARIN MONTOYA

Sexo:

Nombre:

LOURDES CONSUELO PACHECO LADRON DE GUEVARA

Sexo:

Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto: EL SECTOR CANERO DE NAYARIT DESDE UNA PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Tipo de proyecto: Investigacion
Inicio:  01/sep/2009 Fin: 16/dic/2011
Institucion:
Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Colaboradores
Nombre: GUSTAVO ALONSO PiO VILLASENOR
Sexo:
Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ
Sexo:
Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON
Sexo:
Nombre: ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE
- Contacto:
MEKICD | m Avanida Insurgantes Sur, 1582
e ———— COMNACYT B B AEVANNATA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Sexo:

Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE

Sexo:

Nombre: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYON

Sexo:

Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto: MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO DESDE LA ORGANIZACION DEL SECTOR CANERO EN NAYARIT

Tipo de proyecto: Investigacion
Inicio:  15/nov/2010 Fin:  11/jun/2012
Institucion:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Colaboradores

Nombre: ADAN GEOVANNI BUENO MEDRANO

Sexo:

Nombre: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre: ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE

Sexo:

Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto: DE LO AMBIENTAL A LO ORGANIZACIONAL UNA RUTA HACIA LA COMPETITIVIDAD; CASO DEL AZUCAR DE CANA.

Tipo de proyecto: Investigacion

Inicio:  14/nov/2011 | Fin:  12/nov/2012

Institucién:

Contacto:
mm Avanida Insurgantes Sur, 1582,
L CONACYT 3 s KETONNAA Benito Judrez, Cradito Canstructor, 03840
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Colaboradores

Nombre: RAYMUNDO MAURICIO REYNAGA FIGUEROA

Sexo:

Nombre: JOSE LUIS SALAZAR RODRIGUEZ

Sexo:

Nombre:  LILIANA ELIZABETH SANCHEZ GUILLEN

Sexo:

Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ

Sexo:

Nombre: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE

Sexo:

Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto: REESTRUCTURACION, DOCUMENTACION Y FORMALIZACION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE FERREINSTALACIONES

Tipo de proyecto: Consultoria

Inicio:  06/sep/2015 Fin:

Institucion:

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Colaboradores

Nombre: DRA. ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE

Sexo:

Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto: PROCESO DE REESTRUCTURACION Y CUADROS DE SUCESION DE UNA EMPRESA FAMILIAR

Tipo de proyecto:  Consultoria

Inicio:  15/jun/2015 I Fin:

MEXICO |
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Institucién:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Colaboradores

Nombre: ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE

Sexo:

Grupos de investigacion

Nombre del grupo: DOCTORADO EN GESTION DE LAS ORGANIZACIONES

Fecha de creacion: 07/may/2014 Fecha de ingreso:

Responsable / lider de la red

Nombre:

Institucién adscripcién del responsable del grupo:

Total de investigadores:

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Colaboradores

Nombre: RICARDO BECERRA PEREZ

Sexo:

Nombre: EDUARDO MEZA RAMOS

Sexo:

Nombre: MIGUEL ANGEL MELENDEZ GUERRERO

Sexo:

Nombre: CESAR GURROLA RIOS

Sexo:

Nombre: SILVIA ELENA JASSO VIZCARRA

Sexo:

Nombre: CONCEPCION SUASTEGUI BARRERA

Sexo:

Nombre: JOSE ALEJANDRO TOLEDO GONZALEZ

Contacto:
mm Avanida Insurgantes Sur, 1582,
L ONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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Sexo:

Nombre: J. IGNACIO GOMEZ ROMERO

Sexo:

Nombre: ALICIA DEL CARMEN VALENCIA OVALLE

Sexo:

Nombre: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ AYON

Sexo:

Nombre: MARIA DE LOURDES MONTES TORRES

Sexo:

Nombre: EDEL SOTO CEJA

Sexo:

Nombre: CLAUDIA CANO LOPEZ DE NAVA

Sexo:

Nombre: LEONARDO VAZQUEZ RUEDA

Sexo:

Nombre: HERMILIO HERNANDEZ AYON

Sexo:

Grupos de investigacion

Nombre del grupo: CUERPO ACADEMICO LAS ORGANIZACIONES Y SU AMBIENTE

Fecha de creacion: 18/nov/2010 Fecha de ingreso:

Responsable / lider de la red

Nombre: VALENCIA OVALLE ALICIA DEL CAR

Institucion adscripcion del responsable del grupo:

Total de investigadores:

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Colaboradores

Nombre: HERNANDEZ AYON HERMILIO

Sexo:

Nombre: TOLEDO GONZALEZ JOSE ALEJANDRO

Contacto:
W Avanida Insurgantes Sur, 1582,
L ONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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Sexo:

Nombre: HERNANDEZ AYON FRANCISCO JAVIER

Sexo:
Evaluaciones no CONACYT
Institucion: Universidad Autonoma de Nayarit
Fecha de inicio: 14/sep/2016 Fecha fin: 14/sep/2016
Cargo desempefiado: Sinodal
Tipo de evaluacion: Participacion en comités tutoriales
Producto evaluado: Tesis o producto para obtener titulo o grado académico
Nombre producto evaluado: Los sistemas de informacién geogréafica como una herramienta de gestion municipal en Tepic
Dictamen:
Otro:

Descripcion de actividad:

Participacion como sinodal para obtener el grado de maestro

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

Evaluaciones no CONACYT

Institucién: Universidad del Magdalena Rudecolombia

Fecha de inicio: 09/abr/2018 Fecha fin: 09/abr/2018

Cargo desempefiado: Sinodal

Tipo de evaluacion: Participacion en comités tutoriales

Producto evaluado: Tesis o producto para obtener titulo o grado académico

Nombre producto evaluado: La gestion directiva en las organizaciones educativas: una interpretacion desde la perspectova de la resignificacion de los P.E.I
Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:
Participacion como jurado internacional para obtener el grado de doctor

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direcciéon de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Auténoma de Nayarit

Fecha de inicio: 12/abr/2018 Fecha fin: 12/abr/2018

Cargo desempefiado: Sinodal

Tipo de evaluacién: Académica
MEXICO @ cﬂﬂ@ E::-Inti:l:lﬁ'l:surgantss Sur, 1582,
P LCORACTT S/ e—— Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Producto evaluado: Tesis o producto para obtener titulo o grado académico

Nombre producto evaluado: Diagnéstico situacional de los servicios de consulta externa del ISSSTE 2Dr. Aquiles Calles Ramirez" desde la perspectiva de los
Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:
Sinodal como parte jurado en el examen para obtener el grado de maestria en ciencias administrativas en el area de administracion publica

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracion y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Auténoma de Sinaloa

Fecha de inicio: 30/abr/2018 Fecha fin: 30/abr/2018
Cargo desempefiado: Dictaminadora

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado: Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado: Proyecto

Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:
Dictaminadora en el proceso de seleccién del doctorado en Gestién de las Organizaciones

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacién y direcciéon de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Autonoma de Nayarit

Fecha de inicio: 30/may/2018 Fecha fin: 01/jun/2018

Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacién: Académica

Producto evaluado: Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado: Propuesta de intervencion en salud publica "disefio urbano para la realizacién de actividad fisica en la ciudad de Tepic"
Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:
Evaluacion de la propuesta para acceder al programa de maestria en Salud publica

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
- Contacto:
MEXICO @ cﬂi;LH'@ Avanida Insurgentes Sur, 1582,
COMACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
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Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Auténoma de Nayarit

Fecha de inicio: 07/jun/2018 Fecha fin: 07/jun/2018

Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacién: Académica

Producto evaluado: Tesis o producto para obtener titulo o grado académico

Nombre producto evaluado: Comparacion entre tres enfoques administrativos, la gestion del conocimiento como valuadora de direccién en empresas en
Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:
Participacion como sinodal en el jurado que intervendra en la presentacion y defensa en el examen para obtener el titulo de grado

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Autonoma de Nayarit

Fecha de inicio: 15/jun/2018 Fecha fin: 15/jun/2018
Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado: Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado: Proyecto

Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:

Evaluar las propuestas de investigacion en el Il seminario del doctorado en gestion de las organizaciones

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Organizacion de recursos humanos

Evaluaciones no CONACYT

Institucién: Universidad Auténoma de Nayarit
Fecha de inicio: 15/jun/2018 Fecha fin: 15/jun/2018
Cargo desempefiado: Evaluador
Tipo de evaluacion: Académica
Producto evaluado: Proyecto de investigacion
Nombre producto evaluado: Proyecto
Dictamen:
MEKICO @ cﬂﬂ@ E::-Inti:l:lﬁ'l:surgantss Sur, 1582,
CRIBREMO O La GEFORC CONACYT 2 Bspara KGN Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
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Otro:

Descripcién de actividad:

Evaluador de propuestas de investigacion en el IV coloquio del doctorado en gestién de las organizaciones

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Autonoma de Nayarit

Fecha de inicio: 15/jun/2018 Fecha fin:
Cargo desempefiado: Evaluador

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado: Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado: Proyecto

Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:

Evaluador de propuestas de investigacion en el Il seminario del doctorado en gestion de las organizaciones

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:

Evaluaciones no CONACYT

Institucién: Universidad Autbnoma de Nayarit

Fecha de inicio: 16/jun/2018 Fecha fin:
Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacion: Administrativa

Producto evaluado: Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado: Proyecto

Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:
Evaluar las entrevistas a los aspirantes a ingresar al doctorado en gestién de las organizaciones

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:

Disciplina: Organizacion y direcciéon de empresas Subdisciplina:

Evaluaciones no CONACYT

Ciencias econémicas

Organizacion de recursos humanos

Ciencias econémicas

Organizacion de recursos humanos

Ciencias econémicas

Organizacién de recursos humanos

MEXICO &  cgTMER
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Institucién: Universidad Auténoma de Nayarit

Fecha de inicio: 16/jun/2018 I Fecha fin: 16/jun/2018
Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado:

Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado:

Proyecto

Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:

Participacion como evaluador en las entrevistas del proceso de admision realizado a los aspirantes a ingresar al doctorado en gestion de las organizaciones

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas

Subdisciplina:  Organizacion de recursos humanos

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Auténoma de Nayarit

Fecha de inicio: 15/jun/2018 Fecha fin: 16/jun/2018
Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado:

Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado:

Proyecto

Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:

Evaluar propuestas de investigacion en el IV Coloquio del doctorado en gestién de las organizaciones

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Gestion de la calidad Subdisciplina: Disefio de procesos administrativos
Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Asociacion Latinoamericana de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

Fecha de inicio: 12/nov/2018 Fecha fin: 13/nov/2018

Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado:

Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado:

Ponencias

Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:
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Integrante de la comisién evaluadora de ponencias

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:

Disciplina:  Administracion y gestion Subdisciplina:
Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Auténoma de Nayarit

Fecha de inicio: 16/nov/2018 Fecha fin:

Cargo desempefiado: Jurado

Tipo de evaluacion: Participacion como jurado examinador

Producto evaluado: Proyecto de investigacion
Nombre producto evaluado: Ponencia
Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:
Participacion como jurado evaluador en la 8va expo-emprende

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo:

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:
Evaluaciones no CONACYT

Institucién: Universidad Juarez del Estado de Durango

Fecha de inicio: 05/dic/2018 Fecha fin:

Cargo desempefiado: Evaluador

Tipo de evaluacién: Académica

Producto evaluado: Proyecto de investigacion
Nombre producto evaluado:
Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:
Lector y revisor del avance de tesis para obtener el titulo

Areas de conocimiento

Administracién y negocios

Administracion de empresas

29/nov/2018

Administracion y negocios

Administracién de empresas

05/dic/2018

Intervencion de la cultura organizacional en Taller de Hule y maquinaria de Durango S. A de C. V.

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas
Evaluaciones no CONACYT
Institucién: Universidad Juarez des estado de Durango
- Contacto:
MEKICO Avanida Insurgantes Sur, 1582
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Fecha de inicio: 05/dic/2018 Fecha fin: 05/dic/2018

Cargo desempefiado: Lector-Evaluador

Tipo de evaluacién: Académica

Producto evaluado: Tesis o producto para obtener titulo o grado académico

Nombre producto evaluado: Modelo de gestién empresarial en el marco de la responsabilidad socio-ambiental en la industria del reciclaje
Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:
Lector-evaluador de los avances de tesis para obtener el grado

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Evaluaciones no CONACYT

Institucién: Universidad Juarez del Estado de Durango

Fechade inicio: 06/dic/2018 Fecha fin: 06/dic/2018
Cargo desempefiado: Lector-Evaluador

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado: Tesis o producto para obtener titulo o grado académico

Nombre producto evaluado: Tesis

Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:

Revisar y evaluar los avances del proyecto de investigacion para su posterior defensa en examen de grado

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Evaluaciones no CONACYT

Institucién: Universidad Juarez del Estado de Durango

Fecha de inicio: 06/dic/2018 Fecha fin: 06/dic/2018

Cargo desempefiado: Evaluadora

Tipo de evaluacion: Académica

Producto evaluado: Proyecto de investigacion

Nombre producto evaluado: El liderazgo de la administracion como factor de éxito para gestionar la calidad educativa en las instituciones de educaciéon
Dictamen:

Otro:

Descripcion de actividad:
Lector revisor de los avances del proyecto de tesis para obtener el grado

- Contacto:
MEKICO gﬂi'—LHEE Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT - a RipEA Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

GUOBIENMD O e HEDTELRA

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
Péagina 47 de 49



gob mx

CONACYT

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas

Evaluaciones no CONACYT

Institucion: Universidad Juarez del Estado de Durango

Fecha de inicio: 06/dic/2018 Fecha fin: 06/dic/2018

Cargo desempefiado: Lector-evaluador

Tipo de evaluacién: Académica

Producto evaluado: Tesis o producto para obtener titulo o grado académico

Nombre producto evaluado: Factores que influyen en la competitividad de las pequefias empresas: caso de estudio Serigraficos Maldonado, en Nayarit
Dictamen:

Otro:

Descripcién de actividad:
Evaluacion de los avances de Tesis para obtener el grado

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Distinciones no CONACYT
Nombre de la distincion: Académico certificado en administracion
Institucién que otorgd premio o distincion:

Afo: 2006 Pais:

Distinciones no CONACYT
Nombre de la distincién: ACADEMICO CERTIFICADO EN ADMINISTRACION
Instituciéon que otorgé premio o distincion:

Afio: 2009 Pais:

Distinciones no CONACYT
Nombre de la distincién: Miembro de la REMINEO
Institucién que otorgd premio o distincion:

Afo: 2010 Pais:

Distinciones no CONACYT
Nombre de la distincién: PERFIL PROMEP
Institucién que otorgé premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: ACADEMICO CERTIFICADO EN ADMINISTRACION

- Contacto:
MEXICO @ cﬂi;LH'@ Avanida Insurgentes Sur, 1582,
CONACYT - a RipEA Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
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Institucién que otorgé premio o distincion:

Afo: 2012

| Pais:

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincién: MIEMBRO DE LA REMINEO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2013

Pais:

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion:

PERFIL DESEABLE PARA PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO

Institucién que otorgé premio o distincion:

Afo: 2014

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincién:

ACADEMICO CERTIFICADO EN ADMINISTRACION

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2015

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: Certificacion Académica-

Institucién que otorgé premio o distincion:

Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion

Afo: 2018

Pais:  México

Idioma

Idioma: English

Grado de dominio

Grado de dominio: Nivel de conversacion: Intermedio
Nivel de lectura: Intermedio Nivel de escritura: Intermedio
Fecha de evaluacion: 07/may/2012 ¢Cuenta con certificacion?
Documento probatorio: CENTRO DE IDIOMAS UAN
Puntos / porcentaje: 0
Institucién que otorgé certificado:
MEKICD | @ EE_E iu?ennﬁ:l;t;:surgenlas Sur, 1582,
E ik B L e CONACYT 4 Bejara KEPANNAA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03940

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
Péagina 49 de 49




	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral
	Experiencia laboral

