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empleados en la Ciudad de Durango Analisis Organizacional Erasmo Navar Garcia México




Doctorado en Gestion de las Organizaciones

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT - UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA - UNIVERSIDAD JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO

LIBROS
LGAC: MARCO ADMINISTRATIVO Y ORGANIZACIONAL
DRA. HONRTENSIA HERNANDEZ VELA

EDITORIAL PUBLICADO | ANO COAUTORES Dol

NO. NOMBRE DEL LIBRO NUMERO ISBN

José Melchor Veldzquez Reyes; José

La Fragilidad de la Democraca ante el Poder del
1 g o 978-607-503-185-9 UJED Si 2016 |Enrique Torre Cabral; Arturo Reveles
Abstencionismo. Caso Durango ) ™
Pérez; Carlos Quifiones Navarrete

José Alberto Del Campo Villarreal;
Maria del Carme Liquidano
Rodriguez; Ma. Concepcién Rico
Pérez; Diana Carolina Alanis
Bafiuelos; Victor Manuel Lerma
Gestion y Comprension de las relaciones del ; WiloriTes I (e Lun:c\;

978-607-503-203-0 UJED Si 2018 Norma Patricia Garrido Garcia;

talento humano y la organizacién en Durango
v E E Adriana Gallegos Sanchez; Jorge
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